
Zmluva o     spoločnom zabezpečení sociálnej starostlivosti

  Zmluva 
o     spoločnom zabezpečení sociálnej starostlivosti

Účastníci zmluvy:

Obec Cígeľ
Zastúpená : PhDr. Štefan Mjartan – starosta obce
Identifikačné číslo : 318027

Obec Kľačno
Zastúpená : Jozef  Ďuriš – starosta obce
Identifikačné číslo : 318183

Obec Kocurany
Zastúpená : Ing. Vojtech Čičmanec – starosta obce
Identifikačné číslo : 00648868

Obec Koš
Zastúpená : Peter Závadinka – starosta obce
Identifikačné číslo : 318213

Obec Nitrianske Pravno
Zastúpená : Mgr. Andrej Richter – starosta obce
Identifikačné číslo : 318337

Obec Opatovce nad Nitrou
Zastúpená : Mgr. Dana Melišková – starostka obce
Identifikačné číslo : 318388

Obec Sebedražie
Zastúpená : Ing. Dana Kolláriková – starostka obce
Identifikačné číslo : 318485

Obec Šútovce
Zastúpená : Bc. Miroslav Rajčo – starosta obce
Identifikačné číslo : 318507

Obec Tužina
Zastúpená : Miroslav Dzina – starosta obce
Identifikačné číslo : 318523

Obec Chvojnica
Zastúpená : Branislav Dobrotka – starosta obce
Identifikačné číslo : 649040
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V záujme zabezpečenia sociálnej starostlivosti  podľa §20 zákona Slovenskej národnej rady
č.369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov

Dohodli sa takto :

Čl. I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpečenia sociálnej starostlivosti podľa zákona č. 448/2008 Z.z. O
sociálnych službách v znení neskorších predpisov. 

Čl. II.
Základné ustanovenia

1. Účastníci  zmluvy  budú  využívať  spoločnú  kanceláriu  od  spoločnosti  RI  Property
s.r.o., Dlhá ulica 426/3, Prievidza, IČO:46035958.

2. V pracovnoprávnych vzťahoch vystupuje každá obec samostatne.

3. Pri prenájme kancelárie  od spoločnosti RI Property s.r.o., Dlhá ulica 426/3, Prievidza,
IČO:46035958 bude za všetky obce konať obec Tužina.

Čl. III.
Trvanie zmluvy

Zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú s účinnosťou od 1.augusta 2019.

Čl.  IV.
Financovanie a organizácia.

1. Činnosť zabezpečenia sociálnej starostlivosti bude zabezpečovať jedna pracovníčka,
ktorá bude mať uzatvorenú samostatnú pracovnú zmluvu s každou obcou.

2. Paušálne  financovanie  (nájom,  cestovné,  kancelárske  potreby,  telefón...)  bude
zabezpečené jednotným príspevkom každej obce v sume 15,- €/mesiac. 

3. Príspevok vo výške 15,- €/mesiac sú účastníci zmluvy povinní previesť na bankový
účet IBAN: SK35 0200 0000 0000 1912 2382, vedený vo VUB banke so splatnosťou
½ roku. Prvá splátka za obdobie 08-12/2019 bude uhradená do 31.08.2019. Ďalšie
splátky do 31.1. a 31.7. príslušného kalendárneho roku.

4. Pre  prijímanie  spoločných  stanovísk  a spoločných  rozhodnutí  účastníci  zmluvy
prijímajú spoločné stanoviská nadpolovičnou väčšinou účastníkov zmluvy.
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Čl.  V.
Záverečné ustanovenia

1. Zmluva  je  vyhotovená  v 10  vyhotoveniach,  z ktorých  každý  účastník  obdrží  1
vyhotovenie.

2. Platnosť zmluvy je podmienená podpisom štatutárnych zástupcov účastníkov zmluvy
(starostovia obcí).

 
3. Zmluvu možno meniť a dopĺňať len písomnou formou po dohode všetkých účastníkov

zmluvy.

4. Zmluvu možno vypovedať len písomnou formou.  Výpovedná lehota je tri  mesiace
a začína  plynúť  prvého  dňa  mesiaca  nasledujúceho  po  jej  doručení  všetkým
zúčastneným stranám.

V Kocuranoch dňa  31. júla 2019

- Cigeľ                            PhDr. Štefan Mjartan       …………………………

-  Kľačno                        Jozef Ďuriš                      ………………………….

-  Kocurany                    Ing. Vojtech Čičmanec    ………………………….

-  Koš                             Peter Závadinka               ………………………….

-  Nitrianske Pravno      Mgr. Andrej Richter         ..………………………..

- Opatovce nad Nitr.       Mgr. Dana Melišková      ………………........……

-  Šútovce                        Bc. Miroslav Rajčo         …………………………
 

-  Sebedražie                   Ing. Dana Kolláriková     …………………………

-  Tužina                          Miroslav Dzina               ………………………….

- Chvojnica         Branislav Dobrotka         …....................................
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